
Grille évaluation de l’Oral : Séquence d'observation en entreprise  

Samedi 26 janvier 2019 

 

        Nom, Prénom : ..................................…….………..............................…………    Classe : 3è ………. 

Niveau 4 : l'élève valide au moins 11 indicateurs 

Niveau 3 : l'élève valide au moins 2 des 3 indicateurs dans chaque item 

Niveau 2 : l'élève valide au moins 5 indicateurs  

Maîtrise de l'expression orale (Domaine 1) 

Utiliser un langage 

adapté 
Exploiter la communication  

non- verbale 
S'exprimer avec un  

français  maîtrisé  
Interagir avec le jury  

(partie entretien) 
Niveau  atteint 

□ Fluidité/débit :  
pas trop de blancs, pas trop 

rapide 

 
□ Audible / compréhensible : 

parler assez fort, articuler 
 

□ Le ton / la voix :  

non monotone, assuré 

□ Le regard :  
dirigé vers le jury régulièrement 

 

□ La posture :  
être de face, déplacements éventuels, 

montrer des documents 
 

□ Le diaporama ou les notes :  

ne pas lire,  ni réciter par coeur 

□ Construction des phrases : 
formulation correcte    

                                        

□ Registre de langue :  
non familière, pas de « truc, 

machin ... » 
 
□ Justesse du vocabulaire : mots 

spécifiques utilisés à bon escient  

□ Prise en compte des 

remarques : savoir revenir sur ses 

propos en les ajustant 
 

□ Précisions dans les réponses :  
donner des éléments 

complémentaires  
 

□  Mise en place d'un débat : 
interaction argumentée avec le 

jury 

1 
 

 

 
 

 
 

 

10 
pts 

2 
 

 

 
 

 
 

 

25 
pts 

3 
 

 

 
 

 
 

 

35 
pts 

4 
 

 

 
 

 
 

 

50 
pts 

Maîtrise du sujet présenté  (Domaine 5) 

Présenter le sujet Connaître l'entreprise  Présenter une profession Réaliser le bilan Niveau  atteint 

□ La durée de l'exposé : 

soutenir une présentation 
durant au moins trois minutes 

 

□ Structure de l'exposé : 
suivre le plan énoncé par l'élève 

 

□ Etapes de recherche : 
expliquer la démarche effectuée 

pour trouver le stage 
 

□ Identification de l'entreprise : 

son nom, lieu, date de création, 
horaires… 

 

□ Caractéristiques de l'entreprise :  

rendre compte de sa composition, de 
son fonctionnement... 
 

□ Conditions de travail : 
mettre en avant les particularités 

liées aux personnels rencontrés 

□ Description d'une profession : 

décrire les tâches correspondantes 
 

□ Spécificités de la profession :  

études, cursus, qualités requises... 
 

□ Réflexion sur la profession :   

évolution possible, opinion 
personnelle 

□ Déroulement du stage : rendre 

compte des tâches observées et 
réalisées durant la semaine 

 

□ Regard critique : point(s) 

positifs et point(s) négatifs 
 

□ Ouverture : mettre en lien avec 

le parcours avenir 
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10 
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25 

pts 

3 

 
 

 

 
 

 

 
 

35 

pts 

4 

 
 

 

 
 

 

 
 

50 

pts 

Total général / Oral de séquence d’observation en entreprise :                .                                                   / 100 points 

 

Maîtrise des outils numériques (Domaine 2) 

Respecter la demande  Maîtriser le logiciel 
Rendre lisible le 

diaporama 
Personnaliser le 

diaporama 
Niveau  atteint 

□ Diaporama sur clé USB  

 
□ Présenter au moins cinq 

diapos comportant texte et 

images 
 

□ Pas de phrases sur le 

diaporama 

□ Avoir enregistré au bon format 

.odp ou .ppt 
 

□ Trouver le diaporama dans les 

fichiers 
 

□ Lancer le diaporama  et afficher en 

plein écran 

□ Police, taille et couleurs du 

texte lisibles pour le jury – qualité 
de l’orthographe 

 

□ Mise en page aérée, sauts et 
retours à la ligne  
 
□  Organisation structurée du 

rapport texte/images 

□ Qualité des images : non 

pixelisées, respect des proportions 
 

□ Ajouts personnels : transitions, 

animations des diapos, cadres, 
symboles, flèches, … 

 

□ Cohérence et personnalisation 
aboutie de l'ensemble du 

diaporama 
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10 

pts 
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25 

pts 

3 

 
 

 

 
 

 

 
35 

pts 

4 

 
 

 

 
 

 

 
50 

pts 

Total partie / Maîtrise des outils numériques :                                                                                                  / 50 points 

Noms du jury :……………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Appréciation générale du jury (obligatoire) : 
………………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………... 


